ZARZADZENIE Nr 385/W/2017
Wojta Gminy Ceglow
z dnia 14 grudnia 2017 r.

w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Ceglow

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 902, z p6zn. zm.), art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z pdz. zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Rady Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2014 poz.

1786, z pdzn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustala si¢ Regulamin wynagrodzen pracownikéw Urzedu Gminy Cegléow w brzmieniu

stanowigcym zalacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2
Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Cegléw wchodzi w zycie po uptywie
dwoch tygodni od dnia ogloszenia i podania do wiadomosci pracownikom, z mocg

obowigzywania od dnia | stycznia 2018 r.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Administracyjno -

Organizacyjnemu.

§ 4
Traci moc Zarzadzenie Nr 10/K/2016 Wojta Gminy Cegléw z dnia 1 lutego 2016 roku w

sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Ceglow

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



